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CUP ASSEGNATO AL PROGETTO
F44C17000050007

Codice identificativo progetto
10.1.1A-FSEPON-L0O-2017-245

PROT. NR. 183/U Tavernerio, 8 gennaio 2018

VISTO il Programma Operativo Nazionale 2014- 2020 “ Per la scuola, competenze e ambienti per
I'apprendimento” finanziato con il Fondo Sociale Europeo — Avviso pubblico 10862 del 16/09/2016
“Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio nonché per garantire I'apertura delle scuole oltre
I'orario scolastico soprattutto nella aree a rischio e in quelle periferiche”

VISTA la Circ. Prot. n. AOODGEFID 31705 del 24/07/2017 del MIUR che autorizza questo Istituto
ad avviare le attivita previste in detto Piano

VISTE le disposizioni normative vigenti in materia per la realizzazione dei Progetti FSE

VISTO il Piano operativo del progetto “La scuola siamo noi”, inoltrato il 27 ottobre 2016;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
VISTO il D.I. 44/2001 art.33 punto 2 e art.40;

RILEVATA l'esigenza di individuare dei tutor e degli esperti con i quali stipulare contratti per la
realizzazione del Progetto in oggetto;

VISTA la determina a contrarre per la selezione dei tutor e degli esperti esterni;

INDICE UN AVVISO DI SELEZIONE INTERNO

per il reclutamento di tutor ed esperti per la realizzazione delle seguenti attivita:

Modulo Titolo modulo Destinatari Profilo richiesto Ore
ore
EDUCAZIONE LABORATORIO Alunni scuola | Docente/lstruttore 30
MOTORIA- BIOENERGETICA | primaria qualificato
e secondaria | diplomato in
bioenergetica
SPORT- GIOCO SCACCHI A Alunni scuola | Docente/ Istruttore 30
DIDATTICO: SCUOLA primaria qualificato FSI
e secondaria
MUSICA CANTO CORALE Alunni scuola | Docente 30
STRUMENTALE primaria laureato/diplomato
e secondaria | conservatorio
MODULO GLI Genitori Docente/Laureato 30
FORMATIVO ADOLESCENTI E | Alunni scuola | esperto in materia
PER GENITORI L’ALIMENTAZIONE | primaria e | di alimentazione
secondaria
POTENZIAMENTO | IMPARA Alunni scuola | Docente/Laureato 60
COMPETENZE DI | GIOCANDO primaria con specifiche
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BASE e secondaria | competenze in
campo
metodologico

POTENZIAMENTO | MATEMATICA E Alunni scuola | Docente laureato, 60
COMPETENZE DI | NATURA primaria abilitato

BASE e secondaria | allinsegnamento
della matematico,
esperto in
didattica per
competenze

PERIODO E SEDE DI SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITA

Le attivita, che si svolgeranno presso le sedi dell’lstituto Comprensivo di Tavernerio — sedi
Tavernerio ed Albese con Cassano ” in orario extracurriculare, si articoleranno in lezioni della
durata di 3 ore con cadenza settimanale durante I'anno scolastico 2017/18, secondo un calendario
concordato in sede di affidamento dell'incarico.

Alla fine dei percorsi, coinvolgendo gli alunni partecipanti, & prevista una performance per
documentare alle famiglie il percorso svolto di ampliamento dell’offerta formativa e la sua
valenza educativa.

MANSIONI DA SVOLGERE IN SEGUITO DI ACCETTAZIONE DELL’INCARICO
Funzioni e compiti dell’esperto - docente

Si precisa che 'assunzione dell’incarico di docenza e di prestazione professionale comportera per
gli incaricati I'obbligo dello svolgimento dei seguenti compiti:

0 partecipare alle riunioni periodiche di carattere organizzativo per coordinare I'attivita dei corsi
contribuendo a concordare, nella fase iniziale, col tutor d’aula del percorso formativo di riferimento,
un dettagliato piano progettuale operativo dal quale si evidenzino finalita, competenze attese,
strategie metodologiche, attivita, contenuti ed eventuali materiali prodotti;

0 svolgere I'incarico senza riserve e secondo il calendario approntato dall’lstituto Comprensivo. La
mancata accettazione o inosservanza del calendario comportera limmediata decadenza
dell'incarico eventualmente gia conferito;

O predisporre le lezioni ed elaborare e fornire ai corsisti dispense sugli argomenti trattati e/o
schede di lavoro, materiale di approfondimento e quant’altro attinente alle finalita didattiche del
singolo percorso formativo;

0 elaborare gli item per la rilevazione delle competenze in ingresso, in itinere e finali;

O elaborare, erogare e valutare, in sinergia con il tutor, alla fine di ogni modulo, le verifiche
necessarie per la valutazione finale dei corsisti e consegnare i risultati con gli elaborati corretti
entro i termini previsti, insieme al programma svolto, la relazione finale, il cd con il materiale svolto
dai corsisti e le schede personali dei singoli corsisti con le competenze raggiunte dagli stessi;

0 consegnare il programma svolto, il materiale prodotto (slide, presentazioni multimediali delle
lezioni, esercitazioni, ...), le verifiche effettuate, i risultati delle valutazioni effettuate ed una
relazione finale sulle attivita svolte, sulla partecipazione dei corsisti e sui livelli raggiunti. Copia del
materiale utilizzato dovra essere consegnato per essere custodito agli atti dell’istituto;

0 predisporre su supporto informatico tutto il materiale somministrato;

0 programmare la realizzazione di un prodotto finale del lavoro svolto che sara presentato in un
specifico incontro finale e visionato dalle famiglie.

Costituiscono motivo di risoluzione anticipata del rapporto di lavoro, previa motivata esplicitazione
formale:

* La non veridicita delle dichiarazioni rese nella fase di partecipazione al bando;

* La violazione degli obblighi contrattuali;

La frode o la grave negligenza nell’esecuzione degli obblighi e delle conduzioni contrattuali;




*il giudizio negativo espresso dal Dirigente Scolastico a seguito di azioni di monitoraggio e di
valutazione relativo al gradimento e al rendimento formativo riguardante le capacita di gestione del
gruppo classe, lefficacia della comunicazione, I'applicazione di pratiche metodologiche e
didattiche innovative, puntuale rispetto delle fasi di programmazione e di verifiche definite di intesa
con il tutor, puntuale rispetto dell’'orario di lavoro;

* la soppressione dell’azione formativa per assenza del numero minimo di alunni previsto.

La modalita di selezione degli esperti avverra tramite valutazione dei seguenti titoli:

Elenco dei titoli valutabili Punti
Laurea magistrale Fino a 100/110 Punti 6
Da 101 a 105/110 Punti 12
Da 106 a 110/100 Punti 18
Lode Punti 2
Certificazione Competenza informatiche Punti 5 (Max 15 Pt.)
Certificazione Competenza linguistiche Punti 5 (Max 15 Pt.)
Esperienze di docenza e/o tutoraggio in corsidi | Punti 10 per esperienza
formazione attinenti all'incarico Max 30 Pt.
Altri titoli specifici inerenti l'incarico Punti 1 per titolo
Max 5 Pt.
Comprovata esperienza lavorativa nel settore Punti 1 per esperienza
inerente alla tipologia di intervento Max 5 Pt.
Specializzazioni: master, dottorato, ecc. coerenti | Punti 1 per specializzazione
con la tipologia di intervento Max 5 Pt.
Eventuali pubblicazioni anche in forma digitale Punti 1 per pubblicazione
attinenti alla tipologia di intervento Max 5 Pt.

Funzioni e compiti del TUTOR (uno per ogni progetto)

| compiti che i tutor dovranno svolgere:

1. predisporre, in collaborazione con I'esperto, una programmazione dettagliata dei
contenuti dell’intervento, che dovranno essere suddivisi in moduli corrispondenti a
segmenti disciplinari competenze da acquisire;

2. curare che nel registro didattico e di presenza vengano annotate le presenze € le
firme dei partecipanti, degli esperti e la propria, I'orario d’inizio e fine della lezione;

3. segnalare in tempo reale al Dirigente Scolastico e in piattaforma se il numero dei
partecipanti scende di oltre un terzo del minimo o dello standard previsto;

4. esercitare sul gruppo alunni effettivamente presente durante le ore del progetto i
consueti compiti di sorveglianza del docente;

5. controllare che all’'uscita gli alunni seguano le procedure stabilite nel regolamento
di istituto e nel progetto “A scuola ci andiamo da soli”, seguendo le stesse
modalita utilizzate durante I'orario curricolare;

6. curare il monitoraggio fisico del corso, contattando gli alunni in caso di assenza
ingiustificata;

7. interfacciarsi con gli esperti che svolgono azione di monitoraggio o di bilancio di

competenza, accertando che l'intervento venga effettuato;

inserire e mantenere aggiornati tutti i dati nella piattaforma;
somministrazione di questionari, anche on-line, verificare ed inserire in
piattaforma le competenze iniziali, intermedie e finali dei partecipanti ai
progetti;

10.valutare punti di forza e criticita delle attivita svolte;

11.provvedere alla stesura di relazioni finali e alla chiusura dei progetti.
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La modalita di selezione dei tutor avverra tramite valutazione dei seguenti titoli:



Elenco dei titoli valutabili Punti
Laurea magistrale Fino a 100/110 Punti 6
Da 101 a 105/110 Punti 12
Da 106 a 110/100 Punti 18
Lode Punti 2
Certificazione Competenza informatiche Punti 5 (Max 15 Pt.)
Certificazione Competenza linguistiche Punti 5 (Max 15 Pt.)
Esperienze di docenza e/o tutoraggio in corsi di | Punti 10 per esperienza
formazione attinenti all'incarico Max 30 Pt.
Altri titoli specifici inerenti l'incarico Punti 1 per titolo
Max 5 Pt.
Comprovata esperienza lavorativa nel settore Punti 1 per esperienza
inerente alla tipologia di intervento Max 5 Pt.
Specializzazioni: master, dottorato, ecc. coerenti | Punti 1 per specializzazione
con la tipologia di intervento Max 5 Pt.
Eventuali pubblicazioni anche in forma digitale Punti 1 per pubblicazione
attinenti alla tipologia di intervento Max 5 Pt.

A parita di punteggio complessivo precede chi ha piu punti nella voce “Esperienze di docenza
e/o tutoraggio in corsi di formazione attinenti allincarico”, in caso di ulteriore parita si da
precedenza alla maggiore anzianita di servizio.

Sara stilata una graduatoria per ogni progetto e i candidati potranno presentare candidature per
piu progetti. Ad ogni tutor non possono essere assegnati piu della meta dei progetti a
disposizione nel bando di selezione.

La Commissione di valutazione si riserva la facolta di derogare a quanto sopra in caso di
candidature insufficienti a coprire tutti i progetti.

L’inserimenti in graduatoria non costituisce obbligo di chiamata da parte dell’Istituto. L’incarico &
conferibile anche in presenza di una sola candidatura per progetto purché ritenuta valida.

Non é possibile presentare candidature in qualita di tutor e di esperto all’interno dello
stesso progetto.

Per lattivita di Tutor sono previste n. 30 ore per ogni progetto ad € 30,00 per un totale di €
900,00 lordo stato. La liquidazione dei compensi avverra solo dopo aver completato tutte le
attivita previste nel progetto.

MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE

La domanda di disponibilita, prodotta utilizzando il modello Allegato 3, deve essere corredata da
curriculum vita e obbligatoriamente redatto sul modello europeo e deve essere corredata dalla
fotocopia del documento d’identita e codice fiscale e dall’autocertificazione, a norma di legge dei
vari titoli culturali e professionali in possesso degli aspiranti, pena I'esclusione.

Qualora si voglia richiedere il conferimento di incarico per diversi moduli, dovra essere presentata
distinta richiesta per ciascun modulo, dato lo svolgimento contemporaneo dei corsi.

Gli incarichi per ciascun modulo saranno attribuiti anche in presenza di un solo curriculum
pervenuto pienamente corrispondente alle richieste inserite per ciascun modulo nel presente
bando.

La domanda, indirizzata al Dirigente Scolastico dell’ Istituto Comprensivo “Tavernerio Via
Risorgimento, 22 — 22038 TAVERNERIO (CO) , dovra espressamente indicare la dicitura “PON
2014/20- FSE” — Selezione esperti oppure tutor — “Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio
nonché per garantire I'apertura delle scuole oltre I'orario scolastico soprattutto nella aree a rischio
e in quelle periferiche”.



Le dichiarazione dei requisiti, qualita e titoli riportati nella domanda e nel curriculum vitae sono
soggette alle disposizioni del T.U. in materia di documentazione amministrativa emanate con
DPR 28/12/2000 n . 445.

Nella domanda dovra essere espressamente dichiarata la propria disponibilitd a raggiungere la
sede di espletamento dei corsi di formazione.

Tutte le istanze dovranno essere firmate e contenere, pena I'inammissibilita, I'autorizzazione al
trattamento dei dati personali ai sensi del D. L.vo n° 196 del 30 giugno 2003 (Allegato 4).

| dati forniti verranno trattati in conformita con la normativa vigente relativa alla privacy.

La domanda di canditura per esperto o tutor dovra pervenire esclusivamente mediante consegna
a mano agli uffici di segreteria, posta raccomandata, e-mail all’'indirizzo coic817001@istruzione.it
entro e non oltre le ore 12.00 del giorno 15 gennaio 2018 presso la sede centrale dell'lstituto
Comprensivo Tavernerio, dal lunedi al venerdi dalle ore 9.00 alle ore 15,00

Per la consegna brevi manu & garantito il rilascio di ricevuta. Non saranno prese in
considerazione le domande pervenute oltre i termini indicati.

Nella domanda, da compilare sull’Allegato 3, dovranno essere espressamente dichiarati, pena
'esclusione:

- l'obiettivo e I'azione nonché il relativo modulo per cui si intende concorrere;

- la domanda deve essere presentata, corredata di una proposta progettuale didattica
compilando I'Allegato 5 e, in ogni caso, completa di tutti gli Allegati (2,3,4,5,6,) afferenti il
presente bando.

Nel caso di piu domande per la stessa tipologia, la Commissione di Valutazione procedera ad
una valutazione comparativa della documentazione prodotta, utilizzando i parametri di seguito
indicati ed esplicitati nell’Allegato1:

Titoli accademici e culturali (Laurea vecchio ordinamento e secondo livello) nonché

certificazioni specifiche;

Titoli professionali;

Titoli di servizio e precedenti esperienze da autocertificare avendo cura di evidenziare quelle
svolte in progetti simili

Conoscenza, da autocertificare, dell’'uso del PC, in particolare nella gestione della piattaforma.

A parita di punteggio prevale il voto di laurea e persistendo la parita, prevale il candidato piu
giovane.

La commissione di valutazione si riserva, inoltre, la facolta di convocare gli aspiranti esperti
esterni per delucidazioni in merito ai titoli posseduti.

L’attribuzione dell'incarico avverra dopo un colloquio, in cui sara valutata lidoneita al
conferimento dell'incarico stesso e la condivisione dell’iter formativo/metodologico previsto dal
progetto.

Si precisa che si applicheranno le disposizioni previste dal disciplinare relativo al conferimento
dei contratti di prestazione d’opera. Si sottolinea che il contratto non da luogo a trattamento
previdenziale e/o assistenziale né a trattamento di fine rapporto.

Si comunica, inoltre, che il trattamento economico, previsto dal Piano Finanziario autorizzato
(Euro 70,00 per ora di lezione) sara corrisposto solo dopo l'effettiva erogazione dei fondi
comunitari.

TUTELA DEI DATI PERSONALI

| dati personali, obbligatoriamente forniti, saranno trattati nel rispetto del Decreto Legislativo
30 giugno 2003 n. 196 (Codice in materia di protezione dei dati personali) e solo per gli
adempimenti connessi alla presente procedura.

PUBBLICITA’ DELL’AVVISO

Il presente avviso viene reso pubblico sul sito ufficiale della scuola allindirizzo web
www.ictavernerio.gov.it, e trasmesso via e-mail a tutte le Istituzioni scolastiche della provincia di
Como, in ottemperanza agli obblighi di legge ed agli obblighi di pubblicita delle azioni PON
finanziate con i Fondi FSE.

Ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs 50/2016 e dell’art. 5 della legge 241/1990, viene individuato
Responsabile del Procedimento Flavio Pavoni, Dirigente Scolastico.
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Allegati:

(1 allegato 1 Tabella Valutazione Titoli;

1 allegato 2 Scheda Valutazione Titoli;

1 allegato 3 Modulo Domanda;

[ allegato 4 Informativa Privacy;

(1 allegato 5 Formulario Proposta Progettuale;

[ allegato 6 Modello Curriculum Vitae in formato europeo

Il Dirigente Scolastico
Prof. Flavio Pavoni

Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell’art. 3, comma 2, D. Lgs. N. 39/1993



